Consiglio della Provincia Autonoma di Trento

Z’rento, 19 luglio 2021
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Presidente del
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SEDE

PROPOSTA DI RISOLUZIONE N. { 0 / 4 / X/

APPORTARE MODIFICHE AL SISTEMA SANITARIO PER RENDERLO PIU’
ADATTO ALLE ESIGENZE DEI CITTADINI E DEL PERSONALE

Considerato che,

stando al report dell’Azienda sanitaria con dati aggiornati al 31 dicembre 2019, i dipendenti
dell’intero comparto sono 8.513. Di questi 6.122 sono donne, gli altri uomini. Tra queste almeno
2.600 sono infermiere, circa 200 le ostetriche, € almeno 300 le amministrative. I medici erano
1.064, 505 uomini, 515 donne (full time) cui vanno aggiunte altre 42 donne e 2 uomini part time.
Poi ci sono 89 direttori, ossia coloro che hanno le qualifiche piu elevate: 11 sono donne e 78
uomini. Nel periodo 2012/2025 erano stati preventivati pensionamenti per 193 unitd mediche.
Anestesisti e medici di pronto soccorso sono le discipline piu ricercate.

Il numero delle prenotazioni per visite nel 2019 & stato di 1.423.748 in continuo amento dal 2014: di
queste la stragrande maggioranza, 1.257.700, si & svolto in regime istituzionale, 166.048 in libera
professione. A dimostrazione, ancora una volta, della centralitd del pubblico nel sistema sanitario
trentino: il tempo di attesa, nel 2019, & stato in media di un giorno con Rao A (cio¢ I’indicatore di
priorita piu alto) e di 14 con Rao E.

Il sistema sanitario trentino, con un bilancio pari a un miliardo e centonovanta milioni (dati riferiti
al 2019), si basa su sette presidi ospedalieri (Trento, Rovereto, Arco, Tione, Cavalese, Cles e Borgo
Valsugana) e circa 1.413 posti letto.

Preso atto che,

questi numeri si riferiscono ad un’epoca antecedente all’emergenza dovuta al virus SARS-CoV-2, la
quale ha ribadito I’importanza strategica del sistema sanitario pubblico in Trentino ¢ la sua
ineludibile funzione di cura e assistenza dei cittadini.

L’impegno a ogni livello di professionisti e dirigenti del settore ha conosciuto momenti di difficolta
legati alla piQ grave crisi sanitaria dell’ultimo secolo che ha impegnato risorse, mezzi € competenze
con ammirevole dedizione del personale.



Dato che,

alcune vicende dolorose ¢ non ancora ampiamente chiarite in questo ultimo periodo hanno
severamente segnato singole strutture in coincidenza con fatti di cronaca che hanno profondamente
colpito I’opinione pubblica e che compito della pubblica amministrazione ¢ rendere conto alla
Comunita civica delle scelte operate.

Proprio in un momento di tale difficoltd deve essere quindi ribadita la centralita della politica di
programmazione sanitaria senza cedere a vuoti di potere che possano alimentare sfiducia e
disservizi.

In questo senso va riaffermata con decisione e profonda convinzione la necessita di provvedere a
passaggi di trasparenza nella determinazione di urgenti obiettivi strategici.

Tutto ¢id premesso,

il Consiglio della Provincia autonoma di Trento
impegna la Giunta provinciale

1. a continuare — offrendo la massima trasparenza - la ridefinizione del vertice della Sanita
pubblica in Trentino riassumendo le priorita organizzative emerse nel periodo dell’emergenza
Covid e in conseguenza dei fatti di cronaca che hanno creato forte turbativa nell opinione

pubblica;

2. a garantire che la governance e I’assetto organizzativo del sistema sanitario provinciale siano
fondati sulla multi-professionalita, ’innovazione e la competenza,

3. a ribadire il valore ed il potenziamento della medicina territoriale quale presidio fondamentale
di vicinato alla cittadinanza, proseguendo nella definizione di riallocazioni di investimenti

finanziari rivelatisi necessari;

4. a dare mandato ad Apss affinché vengano migliorate le procedure di verifica e controllo sul
clima interno e su eventuali condotte che possano configurarsi come potenzialmente dannose per

gli operatori di varia qualifi CM
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